1]

™ Operaéni program &
Lidské zdroje a zamestnanost
EDUCA"

CZ.1.04/1.1.04/39.00076

Profesni vzdélavani zamestnancu
spolecnosti T-MAPY spol. s r.o.

2010-2012
Ef ..... - n'Lzz Wasteto [ primp €7 ECHINVEST




PERACNI PROGRA

o M
BN T e £ ZDROJE
AAAAAAAAAAAAA

(G)IS AKADEMIE T-MAPY
CZ.1.04/1.1.04/39.00076

unor 2010 - leden 2012




7 (G)IS AKADEMIE T-MAPY
CZ.1.04/1.1.04/39.00076

T-MAPY

Charakteristika projektu

= Projekt je zaméren na prohloubeni a zvySeni odbornych
znalosti a  kliCovych  dovednosti  zameéstnancu
spolecnosti T-MAPY nepostradatelnych pro vykon
cinnosti na odbornych pozicich.

» Umoznuje komplexni vzdélavani, diky kterému bude
mozno podpofit vétSinu zameéstnancu v souladu se
strategickymi cili spoleCnosti (Skolici aktivity vychazi
z aktualnich potreb spolecnosti i individualnich potreb
zameéstnancu).

PODPORUJEME
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Spolec¢nost T-MAPY

= Spolecnost T-MAPY spol. s r.o. byla zaloZena v roce 1992. Specializuje se
na budovani informacnich systému (IS) na bazi geografickych IS (GIS).
Spolecnost sidli v Hradci Kralové, dalsi tfi poboCky pusobi v Praze, v Brné
a v Ostrave.

= Pro udrzeni své pozice mezi nejvyznamnejSimi dodavateli informacnich
systému pro zakazniky verejné spravy i komercni sféry je nezbytné nutné
pruzné reagovat na rychly technologicky vyvoj v oblasti IT, vzrustajici
pozadavky zakazniku, zvySujici se konkurenci na trhu a zvySujici se
fluktuaci zaméstnancu mezi spole¢nostmi pusobicimi v oblasti IT.

= Rozvo] zaméstnancu je podfizen potfebam spole¢nosti a v maximalni
mozné mire sladén s prioritami zaméstnancu. Tim je zajisténa potfebna
kvalita zaméstnancu a zaroven posilena jejich motivace a zvySena moznost
seberealizace.

T-MAPY

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfor.cz
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Hlavni strategické cile spole€nosti T-MAPY

= profesionalne vystupujici, odborné silna a pruzné
reaguijici, stabilni a tedy konkurenceschopna firma

= kladeni durazu na odpovédnost, aktivitu, kvalitu prace
a schopnost tymové prace jednotlivcu

= posilovani vysoké profesni kvality zameéstnancu
= zajisteni motivujicich podminek a prostredi pro
zamestnance

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfor.cz
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T-MAPY

Cilova skupina projektu

= Cilovou skupinou projektu jsou zameéstnanci spole€¢nosti T-MAPY.
Celkem ma spole¢nost 75 zaméstnancu, do projektu jsou zapojeni
pouze zaméstnanci pracujici v Hradci kralové, v Brné a v Ostrave,
celkem 50 zaméstnancu.

o
(o} HRADEC KRALOVE
PRAHA

= Ziskané dovednosti budou vyuzity v projektech realizovanych
spole€¢nosti T-MAPY. Realizace projektu zabezpeli zaméstnancum
komplexni systém odborného vzdélavani, zvysi jejich udrzitelnost
zameéstnani a umozni kariérni rust ve spoleCnosti T-MAPY.

PODPORUJEME

VASI BUDOUCNOST
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T-MAPY

Prubéh projektu

* Projekt probiha od unora 2010 do ledna 2012

= V ramci pripravy skolicich aktivit byly se zaméstnanci
zUCastnenymi v projektu prodiskutovany vzdeélavaci
potreby a konkretni navrhy skoleni.

= \eétSina skoleni je realizovana jako interni, jelikoz Skoleni
JSOU uzce zameérena na ziskani a prohloubeni znalosti
o0 internich postupech a metodikach spolecCnosti.

* [nformace z probéhlych externich sSkoleni jsou formou
internich Skoleni predavany vétsSimu pocCtu zaméstnancu.

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfor.cz
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T-MAPY

Klicove aktivity projektu
= Klicoveé aktivity projektu jsou dle zamereni rozdeleny
na Ctyri specificke typy:
1. Systém fizeni a Informacni systém spolecnosti T-MAPY

2. SW produkty a sluzby, jejichz autorem a distributorem
v CR je spolecnost T-MAPY

3. Téematické a technologické oblasti, ktere |sou
predmetem prioritni specializace spoleCnosti T-MAPY

4. SW produkty a sluzby, jejichz spoluautorem
Ci distributorem v CR je spolecnost T-MAPY

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfor.cz
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T-MAPY

1. Systém rizeni a Informacni systém spole€nosti T-MAPY

= Pro podporu firemnich procesu vyuziva spolec¢nost Informacni Systém
(IS T-MAPY), ktery byl vyvinut analytiky a programatory spoleCnosti
T-MAPY. Tento informacCni systém je schopen flexibilné reagovat na
veskeré zmény jak v oblastech potfebnych pro fizeni projektu tak i celé
spoleCnosti. Je nezbytné, aby vsichni zameéstnanci byli pravidelné
informovani o vSech zménach a rozvoji jednotlivych procesu Systému
fizeni a jejich dopadech do InformacCniho Systému spoleCnosti. Tyto
iInformace pak nasledné vyuziji pfi fizeni a realizaci projekta.

= Skoleni je provadéno kazdoro&né& interni formou a v ramci projektu
(G)IS AKADEMIE TMAPY je realizovano jako kliCova aktivita Al v roce
2010 (zucastnilo se 44 cilovych osob) a A2 v roce 2011 (zucastnilo se
40 cilovych osob).

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfor.cz
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T-MAPY

2. SW produkty a sluzby, jejichz autorem a distributorem
v CR je spoleénost T-MAPY — T-WIST

= T-WIST Je technologickym resenim vyvinutym pro integraci
jednotlivych  komponent informacniho systému v jednom
uzivatelském prostfedi dle specifickych pozadavki zakazniku
vyuzivajicim k uvedenému ucelu inter(intra)netové technologie.
ReSeni je navrZeno a vyvijeno tymem vyvojovych pracovnikd
spolec¢nosti T-MAPY a je jednim ze zakladnich piliftid nabidky
produktl a sluzeb spolecnosti.

= Skoleni je rozdé&leno do desiti Skolicich aktivit B1 az B10 formou
jednodennich internich skoleni. Dle svého zameéreni jsou urCeny pro
obchodniky, programatory nebo vedouci projektu.

= Jednotliva skoleni se realizovala od zari 2010 do unora 2011.
Celkem se skoleni zucastnilo 38 cilovych osob.

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfor.cz
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2. SW produkty a sluzby, jejichz autorem a distributorem
v CR je spoleénost T-MAPY — GISel

= GISel je vykonna desktopova "prohlizeCka" geografickych dat
s modularni koncepci (moznost rozSifovani zakladni funk&nosti
pomoci zasuvnych modulll), ktera umoziuje spole¢nou analyzu
grafickych a popisnych dat. Toto SW feSeni je navrzeno a vyvijeno
tymem vyvojovych pracovniku spoleénosti T-MAPY a je soucasti
nabidky softwarovych produktu spole¢nosti.

= Skoleni je rozdéleno do tFi Skolicich aktivit C1, C2 a C3. Dle svého
zaméreni jsou urCeny pro obchodniky, vedouci projektu nebo
specialisty GIS. Kazdého skoleni se zucCastni 20-24 cilovych osob.

= Jednotliva skoleni se budou realizovat interni formou od prosince
2011 do ledna 2012.

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfor.cz
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T-MAPY

3. Tématické a technologickeé oblasti, které jsou predmetem
prioritni specializace spole€¢nosti T-MAPY

= Zamestnanci potrebuji rozsirit znalosti o zpracovani dat v prostredi
GIS, prohloubit znalosti o kartografii v prostredi GIS, rozsirit znalosti
ve specifickych oborech jako jsou doprava, uzemni planovani,
katastr nemovitosti apod. tak, aby byli schopni efektivhé vyuzivat
know-how nabytého za dobu existence spoleCnosti, dodrzovat
interni postupy a tim zajistit efektivni reSeni konkrétnich specifickych
projektu realizovanych spole¢nosti T-MAPY.

= Skoleni jsou rozdé&lena do &tyF Skolicich aktivit D1 az D4 formou
tridennich internich Skoleni. Dle svého zameérfeni jsou urCeny pro
programatory, vedouci projektl nebo specialisty GIS.

= Jednotliva Skoleni se realizovala od brfezna 2010 do ¢ervna 2010.
Celkem se skoleni zucCastnilo 40 cilovych osob.

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfor.cz
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4. SW produkty a sluzby, jejichz spoluautorem
Ci distributorem v CR je spole€nost T-MAPY - ERDAS

= Prodej vysoce specializovanych produktl ERDAS, které jsou zamérené
na praci s leteckymi a druzicovymi snimky a usnadnuji feseni uloh
dalkového pruzkumu Zemé, fotogrametického zpracovani i 3D
vizualizace, vyzaduje nejen hlubsi technické znalosti, ale i specificke
obchodni dovednosti, které jsou nezaménitelné se standardnimi
technikami prodeje softwarovych produkta.

= Skoleni jsou rozdélena do tfi $kolicich aktivit E1, E2 a E3. Kazda kolici
aktivita je rozdélena na externi a interni sSkoleni. Externi skoleni
absolvuje 1 zameéstnanec, ktery pak formou interniho Skoleni preda
informace ostatnim zaméstnancum.

= Jednotliva Skoleni se realizuji od brezna 2010 do cervna 2011.
Kazdého interniho Skoleni se zuCastni 22 cilovych osob.
PODPORUJEME

VASI BUDOUCNOST
www.esfor.cz
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4. SW produkty a sluzby, jejichz spoluautorem
Ci distributorem v CR je spole€nost T-MAPY — CPS NG

= CPS NG je vykonny systém pro vytvareni kartografickych produktu
a spravu geografickych dat, zalozeny na konceptu databazové fizené
kartografie. Jedna se o0 systém vyvinuty spoleCnosti T-KARTOR
SWEDEN AB, ktera je majoritnim vlastnikem spoleCnosti T-MAPY
a jejim prostrednictvim zajiStuje prodej produktu CPS NG a jeho
Implementaci vCetné realizaCnich projektu a technické podpory.

= Skoleni je rozdé&leno do dvou S$kolicich aktivit FIA a F1B. Skolici
aktivita F1A je externi skoleni, které absolvuji dva zaméstnanci, kteri
pak formou interniho Skoleni oznaceného jako F1B predaji informace
ostatnim zaméstnancum.

= Skoleni budou realizovana od zafi 2011 do Fijna 2011. Interniho $koleni
se zucastni 20 cilovych osob.
PODPORUJEME

VASI BUDOUCNOST
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L

] : W
il S




Network CZ.1.04/1.1.04/39.00076

7 osri (G)IS AKADEMIE T-MAPY

4. SW produkty a sluzby, jejichz spoluautorem ci

distributorem v CR je spoleénost T-MAPY — ArcGIS Desktop

ArcGIS Desktop je GIS software vyvinuty spoleCnosti ESRI,
vyznacCuje se plnou funkCnosti pro vizualizaci, vytvareni, spravu
a analyzu prostorovych dat. SouCasné nabizi vyvojové prostredi,
ve kterém spoleCcnost T-MAPY vyvinula celou fadu extenzi
(nadstaveb) zejména pro integraci s ostatnimi komponentami
informacnich systému.

Skoleni je rozdéleno do dvou na sebe navazujicich Skolicich aktivit
F2 a F3. Skoleni jsou uréeny pro vedouci projektl a specialisty GIS.

Skoleni budou realizovana od listopadu 2011 do ledna 2012 interni
formou. Skoleni se zucCastni 20 cilovych osob.

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfor.cz
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Prubéh skolicich aktivit

= Jednotlivé skolici aktivity jsou koncipovany jako
jednodenni az tridenni interni skoleni uskuteCnovaneé
prevazne v sidle spolecnosti T-MAPY v Hradci Kralove
a na pobocce spolecnosti T-MAPY v Ostrave.

= Ke kazdemu skoleni obdrzi ucastnik tistené skolici
materialy a jsou mu k dispozici potfebné Skolici
pomucky.

= Ucast na skolenich je pro udastniky zdarma.

»= Po absolvovani skoleni obdrzi kazdy ucCastnik certifikat.

T-MAPY

PODPORUJEME
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T-MAPY

Prinos projektu

= Zamestnanci zvysuji uroven svych odbornych znalosti
a kompetenci, procvicuji prakticke vyuziti nabytych
znalosti, Cimz si upevnuji svoji pracovni pozici a karierni
rust u spolec¢nosti T-MAPY.

= Spolecnost T-MAPY si buduje stabilni, odborne zdatny
pracovni tym, udrzuje si kontakt s vyvojem v oblasti IT,
zvySuje efektivitu, kvalitu a pocCet zrealizovanych
zakazek, coz ma za nasledek zvyseni odbornosti
a konkurenceschopnosti spoleCnosti a zajisténi
dlouhodobé uspesnosti na trhu.

PODPORUJEME
VASI BUDOUCNOST
www.esfor.cz
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Kontaktni informace

& T-MAPY spol.sr.o. & 1C 47451084
Spitalska 150 DIC CZ47451084
500 03 Hradec Kralove

@ Garant projektu:
Petra Cepova, tel. 498 511 114

www.tmapy.cz Info@tmapy.cz
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